
Què fem 

Productes 

Serveis i 
productes  

Consultoria  

Processos de 
canvi 

Innovació 
laboral 

Cultura 
empresarial 

Millora de la 
integració 

Gestió del 
talent 

Team Building 

Gestió i 
 comunicació del canvi 

Employee Journey Map 

Transformació Cultural 

Mentoring 

Espais de creativitat i cocreació  

Objectius de Millora  

Acollida 

Apreciació de l’Actuació 

Portal de l’empleat 

Estudi de clima 

Activitats socio culturals 

Realització d’actes i activitats. Events 

Procés d’ avaluació i gestió del talent  

Consultoria estratègica 

Model de lideratge 

Feedback 

Implantació de pilots i viralització iniciatives 

Experiència d’empleats OPERACIÓ i MiP METRO 

Pla de desplaçament d’empresa (PDE) 

Model  comandaments (C) 

Plans de comunicació en la gestió del canvi 

Creant ponts – programa visitant 

Rol de manager 

Presencial 

Virtual 

Socials 

Esportives 

Model  desenvolupament (D) 

Lideratge estratègic 

Lideratge comandament 

Atletisme 

BTT 

Coral 

Excursionisme 

Sortides guiades 

Fotografia 

Ioga 

Salsa 

Tai-Txi 

Escaperoom 

Pàdel 

Relació associacions de jubilats 

Portfoli  d’espais físics 

Noves maneres de treballar. Metodologies 

Polítiques, processos, sistemes d’informació,... 

TMB Talks 

Noces 

Treballem en ... 

Transició  d’actius  a jubilats 

Acompanyament d’equips  i individuals 

Mapa de talent 

Potenciadors i impulsors 

Estudis 180 i 360 

2a edició a TMB 

Vinculació activa  

Experiència d’empleats CONDUCCCIÓ  BUS 



Què fem 

Publicacions 

Alguna informació rellevant 

Avís 55-81/19 amb la missió, responsabilitats, funcions i organització del Servei_TOP  
  
Et refresquem algunes de les noticies publicades al llarg d’aquest any: 
  

Programa de Mentoring  
 
Activitats esportives, socials i culturals 
 
Acollida nous empleats/des   
 
1ra edició TMB TALKs  
 
Noces de plata i d'or dels empleats/es que celebraven  25 o 40 anys 
 
Experiència d’empleat/da 

  
Per a qualsevol dubte o ampliació d’informació, podeu contactar mitjançant : Servei_Top@tmb.cat 
  

 
  

http://tmbnet/rrhh/avisos/Avisos_2019/Avisos/55_81tmb19.pdf
http://tmbnet/rrhh/avisos/Avisos_2019/Avisos/55_81tmb19.pdf
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https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/finalitzada-amb-exit-2a-edicio-del-projecte-mentoring
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/finalitzada-amb-exit-2a-edicio-del-projecte-mentoring
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/finalitzada-amb-exit-2a-edicio-del-projecte-mentoring
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/tret-sortida-al-conjunt-dactivitats-esportives-socials-i-culturals
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/acollida-al-nou-personal
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/principals-projectes-tmb-explicats-pels-seus-protagonistes
https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/principals-projectes-tmb-explicats-pels-seus-protagonistes
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https://gentmb.tmb.cat/seccio/actualitat/homenatge-pels-anys-servei-lempresa-1
https://factorhuma.org/attachments/article/14016/c530-mireia-clua-entrevista-observatorio-rrhh.pdf
https://factorhuma.org/attachments/article/14016/c530-mireia-clua-entrevista-observatorio-rrhh.pdf
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